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I Name und Sitz

Artikel 1 Name und Sitz
Unter dem Namen Jona-Uznach Flames wurde am 10. Dezember 1997 ein Verein im Sinne von Artikel 60 ff
ZGB gegriindet. Der Sitz des Vereins befindet sich an der Adresse der Geschaftsstelle.

Falls abgrenzende- oder werbetechnische Vorteile fiir das Erscheinungsbild des Vereins erzielt werden kdnnen,
liegt es in der Kompetenz des Vorstandes, den Verein mit der Kurzform Flames auftreten zu lassen.

Nicht als Wertung, sondern als Massnahme zur Vereinfachung wird die mannliche Formulierung verwendet.
Diese Bezeichnung gilt sinngemadss flir beide Geschlechter.

II Zweck

Artikel 2 Zweck

Der Verein bezweckt:

» den Betrieb und die Férderung des Unihockeysportes

» die Forderung der sportlichen Tatigkeit, sowoh! im Rahmen des Breiten- als auch des Spitzensportes
¢ die Forderung der Juniorenbewegung

e die Pflege der guten Kameradschaft

Der Verein sucht den genannten Zweck zu erreichen durch:

¢ Teilnahme an den Meisterschaften und Cup

« Teilnahme an Freundschaftsspielen und -turnieren

o Aktivitdten, die geeignet sind, Freunde fir den Unihockeysport zu gewinnen

« Pflege guter Beziehungen unter den Vereinsmitgliedern und mit anderen Vereinen
e Aktive Forderung des Unihockeysportes bei der Jugend

Der Verein ist politisch unabh&ngig und konfessionell neutral.

Der Verein ist Mitglied des Schweizerischen Unihockey Verbandes (SUHV) und unterzieht sich den Statuten und
Vorschriften dieses Verbandes. Weiter bekennt sich der Verein zu den Statuten der International Floorball
Federation (IFF) und des Schweizerischen Olympischen Verbandes (SOV).

IITI Mitglieder

Artikel 3 Mitgliederkategorien

Der Verein kennt folgende Mitgliederkategorien:
e Aktive

« Lehrlinge/Studenten

e« Junioren

¢ Funktionare

¢ Passivmitglieder

e Freimitglieder

¢« Ehrenmitglieder

Aktive
Jede natirliche, miindige Person, die aktiv an Training und/oder Meisterschaft teilnehmen will, ist Aktivmitglied
mit Lizenz.

Lehrling/Studenten
Jede natirliche, mindige Person, die Lehrling oder Student ist und aktiv an Training und/oder Meisterschaft
teilnehmen will, ist Lehrling/Student.

Schuler
Jede natirliche Person, die Schiler ist und aktiv an Training und/oder Meisterschaft teilnehmen will, ist Schiler.

Funktionare
Jede natirliche Person, die den Verein aktiv unterstiitzen will, ohne den Unihockeysport aktiv auszulben, ist
Funktionar.



Freimitglieder

Langjahrige Aktivmitglieder, die sich enorm flir den Verein eingesetzt haben, kénnen durch die
Generalversammlung zu Freimitgliedern ernannt werden.

Alle Vorstandsmitglieder werden flr die Dauer der Vorstandszugehdrigkeit automatisch zu Freimitglieder
ernannt. Funktiondre kénnen jederzeit durch den Vorstand zu Freimitglieder ernannt werden.
Freimitglieder sind vom Mitgliederbeitrag befreit.

Ehrenmitglieder

Die Generalversammlung kann natlrliche Personen, die sich um den Verein ausserordentlich verdient gemacht
haben, zu Ehrenmitgliedern ernennen.

Ehrenmitglieder sind vom Mitgliederbeitrag befreit.

Artikel 4 Eintritt
Uber Eintrittsgesuche entscheidet der Vorstand gestiitzt auf einer schriftlichen Anmeldung. Jugendliche unter 18
Jahre bedlrfen ausserdem der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters.

Unter folgenden Umstanden kann eine Aufnahme verweigert werden:
« belastende Tatsachen, die gegen eine Aufnahme sprechen

e Mitglieder- /Spielerkontigentierung

« ungenligende Vereinsfinanzen

Weist der Vorstand ein Eintrittsgesuch ab, kann dieser Entscheid an die Generalversammlung weitergezogen
werden.

Ubertritte in eine andere Mitgliederkategorie sind dem Vorstand schriftlich zu melden.

Artikel 5 Austritt
Austrittserklarungen sind schriftlich bis zum Vereinsjahresende dem Vorstand einzureichen.

Der Austritt ist grundsétzlich auf die nachste ordentliche Generalversammlung méglich. Der Vorstand kann
einem friherem Austritt zustimmen.

Austritte und Freigaben, die einen Vereinswechsel bezwecken, richten sich zudem nach den Bestimmungen des
SUHV.

Artikel 6 Ausschiuss

Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden:

= wenn die Aufnahme in den Verein unter Verschweigen von belastenden Tatsachen erfolgt ist
e wenn es nicht die Interessen des Vereins wahrt

« wenn es nicht die Statuten, Reglemente und Anordnungen der Organe befolgt

< wenn es dem Verein oder dem Sport allgemein schadet

* wenn es seinen Verpflichtungen nicht nachkommt

Vor dem Ausschlussentscheid hért der Vorstand das Mitglied persdnlich an oder gibt ihm Gelegenheit zu einer
schriftlichen Stellungnahme zu den erhobenen Vorwurfen.

Das ausgeschlossene Mitglied kann den Entscheid innert 30 Tagen seit Er6ffnung an den Présidenten zuhanden
der Generalversammlung weiterziehen.
Der Prasident entscheidet endgliltig, ob der Weiterziehung aufschiebende Wirkung zukommt.

Artikel 7 Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt:

= an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen

« dem Vorstand und den Versammlungen Antrdge zu unterbreiten

« an den Versammlungen sich Uber die Verhaltnisse innerhalb des Vereins Aufschluss zu verschaffen

Artikel 8 Pflichten der Mitglieder
Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins und des SUHV zu wahren und die Statuten,
Reglemente und Anordnungen der Organe befolgen.

Dariber hinaus sind die Mitglieder verpflichtet:
¢ Aufgeboten der Vereinsorgane Folge zu leisten
« dem Vorstand Adressénderungen mitzuteilen



e den Mitgliederbeitrag zu bezahlen
¢ den Lizenzbeitrag zu bezahlen

Artikel 9 Ausristungs- und Vereinsmaterial

Mitglieder diirfen keine Ausrlstungsgegensténde und Vereinsmaterialien ohne Bewilligung des Vorstandes an
Drittpersonen abgeben. Die Mitglieder sind verpflichtet, mit Vereinseigentum sorgfaltig und pflichtbewusst
umzugehen. Der Vorstand kann bei Verlust und grobfahridssiger oder mutwilliger Beschadigung den Verursacher
zur Rechenschaft ziehen.

Artikel 10 Mitgliederbeitrdge
Die Mitgliederbeitrage werden durch die Generalversammlung festgelegt.

Im Verlaufe eines Geschéaftsjahres Neueintretende sowie austretende Mitglieder haben den vollen
Mitgliederbeitrag fiir das laufende Geschéftsjahr zu entrichten.

Tritt ein Mitglied im Verlaufe der zweiten Halfte eines Geschéftsjahres ein, kann der Vorstand den
Mitgliederbeitrag kirzen.

Bei einem Austritt erfolgt keine Riickerstattung des fir das laufende Geschéftsjahr geleisteten
Mitgliederbeitrages.

Artikel 11 Lizenzbeitrage
Die Lizenzbeitrdge werden durch den SUHV festgelegt. Die Lizenzbeitrége sind nicht Bestandteil der
Mitgliederbeitrdge und werden zusatzlich belastet.

IV  Finanzierung/Haftung

Artikel 12 Finanzierung

Der Verein wird wie folgt finanziert:
e Mitgliederbeitrage

e Erlds aus Veranstaltungen

¢ Sponsoring

s GOnner- und Supporterbeitrage

¢ Subventionen und Zuwendungen
» Spenden

Artikel 13 Haftung
Fir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermogen; fir Vereinsschulden ist die
persodnliche Haftung der Mitglieder ausgeschlossen.

Artikel 14 Versicherung
Alle Mitglieder sind verpflichtet, sich hinreichend gegen Unfall zu versichern. Der Verein lehnt jede
Haftpflichtanspriiche der Mitglieder im Rahmen der Vereinstatigkeit ab.

\" Organisation

Artikel 15 Organe

Die Organe des Vereins sind:
* die Generalversammlung
e die Revisoren

e der Vorstand

« die Geschéaftsleitung

° die Kommissionen

¢ die Geschaftsstelle

Artikel 16 Geschiftsjahr

Das Vereinsjahr entspricht dem Geschaftsjahr. Das Geschaftsjahr beginnt am 01. Juni und endet am 31. Mai des
darauffolgenden Jahres.

Fur das Ubergangsjahr 2000/2001 beginnt das Geschéftsjahr am 1. Mai 2000 und endet am 31. Mai 2001.



a) Die Hauptversammiung

Artikel 17 Ordentliche Generalversammliung
Die ordentliche Generalversammlung ist alljahrlich innerhalb der ersten drei Monate des Geschéftsjahres
abzuhalten.

Der Generalversammlung obliegen folgende Geschdfte:

»  Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammliung
¢ Abnahme der Jahresberichte

«  Abnahme der Jahresrechnung nach Kenntnisnahme des Revisorenberichtes
«  Erteilung der Entlastung an den Vorstand

« Beschlussfassung der Jahresbeitrage und des Budgets

« Beschlussfassung iber Statutendnderungen

«  Wahl des Présidenten

«  Wahl der Vorstandsmitglieder

¢«  Wahl der Revisoren

» Beschlussfassung Uber Antrage

¢ Verschiedenes

e Ernennungen und Ehrungen

Artikel 18 Ausserordentliche Generalversammlung
Eine ausserordentliche Generalversammlung findet statt, wenn dies vom Vorstand oder schriftlich von einem
Fiinftel der Mitglieder verlangt wird. Letzteren Ersuchen ist innert 45 Tagen zu entsprechen.

Artikel 19 Einberufung der Generalversammiung

Die Mitglieder werden mindestens 14 Tage vor der Generalversammlung, unter Angabe der Traktanden, durch
den Vorstand schriftlich eingeladen. Die Jahresrechnung und der Revisionsbericht miissen mindestens 5 Tage
vor der Generalversammlung zur Einsicht vorliegen.

Artikel 20 Antrage
Antrége miissen spatestens 7 Tage vor der Generalversammlung schriftlich bei der Vereinsadresse eingetroffen
sein.

Artikel 21 Stimm-~ und Wahlrecht

Alle Mitglieder ab dem zuriickgelegten 18. Altersjahr sind stimm- und wahlberechtigt. Stellvertretung ist nicht
gestattet. Der Versammlungsleiter stimmt und wahlt mit.

Fiir die Wahl! von Personen in ein Vereinsorgan, die das 18. Altersjahr noch nicht zuriickgelegt haben, bedarf es
der Zustimmung des gesetzlichen Vertreter.

Artikel 22 Erforderiiches Mehr

Bei Abstimmungen entscheidet das relative Mehr der abgegebenen Stimmen. Bei Wahlen entscheidet im ersten
Wahlgang das absolute, im allenfalls erforderlichen zweiten Wahlgang das relative Mehr. Bei Stimmengleichheit
in Abstimmungen fallt der Versammiungsleiter den Stichentscheid. Kommt es bei Wahlen zu Stimmengleichheit,
entscheidet das Los.

Artikel 23 Gang der Verhandlung

Die Generalversammlung wird vom Prasidenten oder bei dessen Abwesenheit von seinem Stellvertreter geleitet.
Nicht traktandierte Geschéafte von erheblicher Tragweite dirfen erst an einer folgenden Generalversammlung zur
Abstimmung gebracht werden.

b) Der Vorstand

Artikel 24 Mitgliederzahl/Amtisdauer

Der Vorstand besteht aus mindestens 3 Personen. Der Vorstand wird von der Generalversammlung fur die
Dauer eines Vereinsjahres gewéhlt. Eine sofortige Wiederwahl nach Ablauf der Amtsdauer ist zulassig.
Stellt sich ein Vorstandsmitglied nicht der Wiederwahl, so hat das entsprechenden Vorstandsmitglied dies
spatestens drei Monate vor Ende des Vereinsjahres schriftlich dem Vorstand mitzuteilen.

Die Geschaftsleitungs- und Vorstandsmitglieder dirfen keinem anderen Nationalliga-Unihockeyverein als
Vorstands— oder Aktivmitglied angehéren.



Der Vorstand konstituiert sich, ausser der Wahl des Prasidenten, selbst.

Artikel 25 Aufgaben
Der Vorstand leitet den Verein und hat alle Kompetenzen, die nicht ausdriicklich einem anderen Organ zustehen.
Als Grundlage dienen die Statuten, das Leitbild und die “Flhrungsrichtlinie der Flames”.

Er sorgt insbesondere fir die Einhaltung der Statuten und Durchsetzung der Beschilsse. Der Vorstand ist dafir
besorgt, dass die vorhandenen Mittel wirtschaftlich und sparsam verwendet werden.
Dem Vorstand obliegt die Planung, welche den erfolgreichen Fortbestand des Vereins sicherstellen soil.

Der Vorstand erldsst fir jedes Vorstandsmitglied ein Pflichtenheft und eine Stellenbeschreibung.

Der Vorstand kann Aufgaben und Kompetenzen der Geschaftsleitung delegieren. Gegeniiber der
Generalversammlung bleibt aber der Vorstand verantwortlich.

Der Vorstand erldsst fiir die Geschéftsleitung ein Pflichtenheft und eine Stellenbeschreibung.

Artikel 26 Vertretung des Vereins

Der Vorstand vertritt den Verein gegen aussen. Der Verein verpflichtet sich gegeniiber Dritten durch
Kollektivunterschrift zweier Vorstandsmitglieder.

Vorbehalten bleiben Ausnahmen beziiglich Bank- und Postcheckverkehr.

Artikel 27 Beschlussfassung

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn die Vorstandsitzung ordnungsgemaéss einberufen wurde. Der Vorstand
kann auch auf dem Zirkularweg Beschliisse fassen. Jedes Vorstandsmitglied kann miindliche Verhandlung
verlangen.

Der Prasident stimmt und wahlt mit, er falit bei Stimmengleichheit den Stichentscheid.

¢) Die Geschaftsleitung

Artikel 28 Mitgliederzahl/Amtsdauer/Aufgaben

Der Vorstand wahlt die Geschéftsleitung, bestehend aus mindestens drei Mitglieder des Vorstandes. Die
Geschéftsleitung wird fir die Dauer eines Vereinsjahres gewahlt. Eine sofortige Wiederwah! nach Ablauf der
Amtsdauer ist zulassig.

Die Geschéftsleitung konstituiert sich selbst.
Die Geschéftsleitung ist zusténdig fir die Vorbereitung und Einberufung von Vorstandssitzungen, die Planung,
Organisation und Koordination der Vereinstatigkeit sowie fir die Besteliung von Arbeitsgruppen innerhalb des

Vereines.

Die Geschéftsleitung kann weitere Aufgaben mit den entsprechenden Kompetenzen, die ihr vom Vorstand
(ibertragen werden, selbstdndig ausfuhren.

d)} Die Kommissionen

Artikel 29 Zusammensetzung/Aufgaben

Bei Bedarf kann der Vorstand Kommissionen bilden. Jeder Kommission muss mindestens ein Mitglied des
Vorstandes angehdren.

Diese Kommissionen haben ihre Aufgaben nach den vom Vorstand erstellten Pflichtenheften und
Stellenbeschreibungen zu erfiillen.

Die Zusammensetzung der Disziplinarkommission ist in der “"FUhrungsrichtlinie der Flames” festgehalten.

e) Die Revisoren

Artikel 30 Mitgliederzahl/Amtsdauer/Aufgaben

Die Generalversammiung wéhlt fir die Dauer eines Geschéftsjahres zwei Revisoren und einen Ersatzrevisor.
Eine Wiederwahl ist zulassig.

Die Jahresrechnung ist den Revisoren mindestens 14 Tage vor der Generalversammlung zur Priifung vorzulegen.
Der schriftliche Revisorenbericht muss dem Vorstand 7 Tage vor der Generalversammlung vorgelegt werden.



Sie erstatten jéhrlich an der ordentlichen Generalversammlung Bericht.
Die Revisoren haben jederzeit ein Einsichtsrecht in die laufende Buchhaltung.

VI Erganzende Bestimmungen

Artikel 31 Rekurse

Gegen Beschlisse der Vereinsorgane, die das Gesetz oder diese Statuten verletzten, kann jedes Mitglied, das
dem Beschluss nicht zugestimmt hat, an die ndchste Generalversammlung rekurrieren.

Rekurse sind schriftlich, einschliesslich Begriindung, innert dreissig Tagen nach Kenntnisnahme des Beschlusses
dem Prasidenten einzureichen. Der Prasident entscheidet endglitig, ob dem Rekurs aufschiebende Wirkung
zukommt.

Der Rekursentscheid der Generalversammlung ist definitiv.

Artikel 32 Statutendnderungen

Statutendnderungen kénnen vom Vorstand oder den Mitgliedern der Generalversammlung vorgeschlagen
werden. Fir deren Gultigkeit bedarf es an der Generalversammlung einer Zweidrittelmehrheit der an der
Abstimmung teilnehmenden Mitglieder.

Artikel 33 Aufldsung

Die Aufldsung des Vereins kann nur an einer eigens zu diesem Zweck einberufenen ausserordentlichen
Generalversammlung beschlossen werden.

Die Auflésung des Vereins bedarf der Zustimmung von drei Viertel der an der Abstimmung teilnehmenden
Mitglieder.

Falls die Generalversammiung fir die Aufldsung nicht eine besondere Kommission bestimmt, wird sie durch den
Vorstand vorgenommen. Uber die Verwendung des Vereinsvermdégens im Falle der Auflésung des Vereins
entscheidet die Generalversammlung.

Artikel 34 Leitbild
Das Leitbild muss nicht durch die Generalversammlung genehmigt werden. Das Leitbild wird laufend den
Bedlrfnissen angepasst.

Artikel 35 Fithrungsrichtlinie der Flames
Die “"Fithrungsrichtiinie der Flames” bildet eine ergénzende Weisung zu den Statuten des Vereins. Sie ist flr alle
Mitglieder des Vereins verbindlich.

Die “"Flhrungsrichtlinie der Flames":

e bildet die Grundlage fiir die Fihrung des Vereins

¢ enthalt Grundsatze Uber den Geschaftsablauf innerhalb des Vereins
* enthalt Reglemente und Weisungen

« enthalt Bussenbetrdge und Sanktionsmassnahmen

Die “Fihrungsrichtlinie der Flames” muss nicht durch die Generalversammiung genehmigt werden. Die
“Flhrungsrichtlinie der Flames” wird laufend den Bedlrfnissen angepasst.

VII Schlussbestimmungen

Artikel 36 Inkrafttreten
Diese Uberarbeiteten Statuten treten mit ihrer Annahme durch die Generalversammiung vom 14. Juni 2000 in
Kraft. Sie ersetzen diejenigen vom 9. Juni 1999.



Jona-Uznach Flames
Der Président Der Vizeprésident
Name/Vorname: Name/Vorname:

Rovtnvan. Matee. ...




